
Head of Quality – Automotive (w/m/d)

am Standort München (Schatzbogen 86, 81829 München)

UNO MINDA Systems ist ein innovatives und etabliertes Unternehmen mit fast 20 Jahren Erfahrung in der

Entwicklung und Serienlieferung von Embedded Systems (Steuergeräten) sowie Lichtsystemen für die

Automobilindustrie. Als Tochtergesellschaft des indischen Automobilzulieferers UNO MINDA Limited

profitieren wir von der globalen Expertise und den Ressourcen eines weltweit führenden Konzerns.

Wir arbeiten mit führenden Herstellern von Premium- und Sonderserienfahrzeugen sowie Motorrädern

zusammen, um moderne Komfort-, Licht- und Spezialfunktionen zu entwickeln. Mit rund 130

Mitarbeitenden sind wir an mehreren Standorten vertreten: Unser Hauptsitz liegt im Nordwesten von

München, während sich unser Produktionsstandort im Osten der Stadt befindet. Einen weiteren Standort

haben wir La Carolina in Spanien.

Unsere Unternehmenskultur basiert auf Innovation, Zusammenarbeit und flachen Hierarchien. Wir bieten

Freiraum für eigene Ideen, ein starkes Teamgefühl und eine gute Work-Life-Balance. Flexibilität, Spaß und

hohe Eigenverantwortung sind zentrale Werte in unserer täglichen Arbeit.

Uns vereint der unbedingte Wille mit Leidenschaft und höchstem technischen Anspruch die Produkte der

Zukunft zu entwickeln, zu fertigen und zu liefern.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit sowie in unbefristeter Festanstellung einen Head

of Quality – Automotive (w/m/d).

Diese Position bietet dir die Möglichkeit, Qualität nicht nur zu verwalten, sondern aktiv zu gestalten. Du

übernimmst eine zentrale Schlüsselrolle an unserem Produktionsstandort und hast maßgeblichen

Einfluss auf Strukturen, Prozesse und Entscheidungen entlang der gesamten Wertschöpfungskette.



Deine Aufgaben: 

Du führst und entwickelst die

Qualitätsorganisation am Standort mit

klarem Fokus auf Effizienz, Wirksamkeit

und Zukunftsfähigkeit, inklusive

Optimierung von Strukturen, Rollen und

Prozessen.

Du gestaltest und verantwortest die

strategische Weiterentwicklung des

Integrierten Managementsystems (IMS)

und stellst dessen nachhaltige Wirksamkeit

im Produktionsumfeld sicher.

Du steuerst das operative

Qualitätsmanagement im Automotive-

Umfeld und gewährleistest die

normenkonforme Umsetzung sowie

Weiterentwicklung relevanter Standards (u.

a. IATF 16949, ISO 9001, ISO 14001) bei

gleichzeitiger Sicherstellung ambitionierter

Qualitätsziele.

Du verantwortest interne und externe

Audits (Kunden, Zertifizierer) und führst

das Lieferantenqualitätsmanagement

ganzheitlich – von Erstbemusterungen über

Requalifizierungen bis hin zum

nachhaltigen Reklamationsmanagement.

Du treibst die kontinuierliche Verbesserung

entlang der gesamten

Wertschöpfungskette aktiv voran und

stärkst Produkt-, Prozess- und

Lieferantenqualität durch datenbasierte

Analysen und wirkungsvolle Maßnahmen.

Du konzipierst, analysierst und bewertest

aussagekräftige Qualitätskennzahlen und

Reports und leitest daraus fundierte

Entscheidungen sowie

Verbesserungsinitiativen für Management

und Fachbereiche ab.

Dein Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes technisches

Studium (z. B. Maschinenbau,

Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen,

Produktionstechnik) oder eine

vergleichbare Qualifikation

Mehrjährige Berufs- und

Führungserfahrung im

Qualitätsmanagement eines Automotive-

Produktionsumfelds (idealerweise Tier-1

oder OEM-nah)

Nachweisbare Erfahrung in der Anwendung

und Weiterentwicklung von

Managementsystemen, insbesondere, IATF

16949 und ISO 9001, sowie im

Lieferantenqualitätsmanagement, inkl.

APQP, PPAP/PPF,

Reklamationsmanagement und

Requalifizierungen

Sehr gutes Verständnis von

Produktionsprozessen idealerweise von

elektronischen Systemen und

Komponenten, Qualitätsmethoden und -

tools (z. B. 8D, FMEA, KPI-Systeme)

Ausgeprägte Daten- und

Kennzahlenkompetenz zur Steuerung von

Qualität, Performance und

Verbesserungsmaßnahmen

Eigenverantwortliche Arbeitsweise sowie

die Fähigkeit, innovative Lösungen in einem

dynamischen Umfeld umzusetzen

Ausgeprägte Kommunikationsstärke auf

allen Ebenen – vom Shopfloor bis zum

Management

Hohe Flexibilität sowie Bereitschaft, rund

10 % der Arbeitszeit für nationale und

internationale Reisetätigkeiten einzuplanen

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

sowie sehr gute Englischkenntnisse



Unsere Benefits: 

Flexibles und mobiles Arbeiten zur optimalen Vereinbarkeit von Freizeit, Familie und Beruf

Freiraum für eigene Ideen, ermöglicht durch unsere flachen Hierarchien und kurzen

Entscheidungswege über alle Ebenen hinweg

Starker Zusammenhalt dank jeder Menge Spaß bei zahlreichen, auch standortübergreifenden

Events (monatlicher Leberkäs-Brunch, Sommer- und Weihnachtsfeier, usw.)

Für das Wohlbefinden gibt es eine Kaffee-, Tee-, Wasser-, Obst- und Keksflatrate

Gesundheitsförderung liegt uns am Herzen und wird durch einen Fitnesszuschuss wahlweise bei

Hansefit oder EGYM Wellpass sowie Fahrradleasing über JobRad unterstützt

Vielseitige Rabatte durch corporate benefits

Vorsorge für dein Alter mittels einer betrieblichen Altersversorgung mit 33% Arbeitgeberzuschuss

Jetzt Bewerben

Deine Ansprechpartnerin: 

   Ms Miriam Fischer

Telefon: 089442306819

E-Mail: bewerbung@unominda-systems.com

https://uno-minda-europe-gmbh.onlyfy.jobs/application/apply/k0hczb9gvqgd625kmk3untzsk1p8iiy
tel:089442306819

